S.A.DO.P - Seccional Tucuman - DECRETO N°2918/3

Dto.888 y

ESCALA SALARIAL DOCENTE A PARTIR DEL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2.024

AREA PRIMARIA

765,745856

AREA DIFERENCIA

CARGO PTOS. BASICO 50%Est.Doc | 25%ZonaA e 1 Dto.413/3 TOTAL MATDID capac. | oo, 62t Dto.569 | Dto. Dt0.693 Dto.583/3 | Dto.1516 Dto.2918 | INCICONEC TOTAL
A . . 0.

Dto 1321/3 | Dto.1516/3(ME) | Dto.133/3(SE) [  Dto. 5103 Jerarquizac. Art.1 REMUNER. Art.14 | 30218 Art.2 Art.8 Art. 1 At.6a. | DOCENTE | HABERESMIN
DIRECTOR DE 1° 317 $  242741,44|$ 121370,72|$  60.68536|$  19.419,31 $  444.216,83 $7.400 $35.000] $3.100f $2700 $35.000| $80.000,00 $80.000 $55.000/ $  28.700,00
DIRECTORA DE 2° 293 [$ 22436354|$ 11218177|$  56.090,88|$  17.949,08 $  410.585,27 $7.400 $35.000( $3.100] $2700 $35.000| $80.000,00 $80.000 $55.000( $  28.700,00
DIRECTOR DE 3° 274 |$ 209.814,36|$ 104.907,18|$  5245359|$  16.785,15 $  383.960,29 $7.400 $35.000( $3.100] $2700 $35.000( $80.000,00 $80.000 $55.000( §  28.700,00
VICEDIRECTOR ES. COMUN 272 |$ 20828287 |$ 104.14144|$  52070,72|$  16.662,63 $  381.157,66 $7.400 $35.000( $3.100] $2700 $35.000( $80.000,00 $80.000 $55.000( $  28.700,00
MAESTRO DE GRADO 181 $ 138.60000|$ 73.12536|$  36.562,68 $ 7.650,72|$  255.938,76 $7.400 $35000| $3.100] $2700 $35.000( $80.000,00 $80.000 $55.000( §  28.700,00 [ $  600.000,00
MAESTRA JARDINERA 185 |$ 14166298|$ 7273686|$  36.36843 $ 3810,73|$  254.579,01 $7.400 $35000| $3.100] $2700 $35.000( $80.000,00 $80.000 $55.000( §  28.700,00 [ $  600.000,00
MAESTRO RELIGION 15 HS. 181 $ 13860000($ 73.12536($  36.562,68 $ 7.650,72|$  255.938,76 $7.400 $35000| $3.100] $2700 $35.000 $80.000,00 $80.000 $55.000{ $  28.700,00($  600.000,00
MAESTRO SECRETARIO 181 $ 138.600,00|$ 73.12536|$%  36.562,68 $ 7650,72|$  255.938,76 $7.400 $35.000] $3.100f $2700 $35.000| $80.000,00 $80.000 $55.000|$  28.700,00[$  600.000,00

ENSENANZA ME

DIA

Dto.888 y

CARGO PTOS. BASICO 50% Est.Doc | 25%ZonaA e | Dto4133 TOTAL waton. | capac. | ot.car| 2% | ot Dt0.693 Dto.583/3 | Dto.516 | Dto.2918 | INCICONEC TOTAL
Dto 1321/3 | Dto.1516/3(ME) | Dto.133/3(SE) [  Dto.510/3 Jerarquizac. Art. 1 REMUNER. Art. 14 | 30213 Art2 Art.8 Art. 1 Art.6 a. DOCENTE | HABERES MIN
DIRECTOR 367 |s 28102873 (8 14051436 | 7025718($ 2248230 $ 51428257 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000)  $80.000 $80.000[  $55.000|$  28.700,00
SECRETARIA 224 s 1ms2707|$  es7e3sals  a28s177|$ 1372217 $  313.894,54 $7.400(  $35000 $3.100] $2.700 $35000)  $80.000 $80.000  $55.000($ 28.700,00|$  600.000,00
MAESTRO DIFERENCIAL 224 s 1ms2707|s  es7e354 s 4288177 $  300.172,38 $7400(  $35000 $3.100] $2.700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($ 2870000 |$  600.000,00
MTRO. JARDIN DE INFANTES 224 |5 17152707($ 8576354 4288177 $  300.172,38 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000|$ 2870000 [$  600.000,00
PRECEPTOR 220 |5 16846409 (S 8423204 4211602 $ 29481215 $7400]  $35000( $3.100] $2700| $19.144 $35000)  $80.000 $80.000f  $55.000|$ 2870000 [$  600.000,00

CARGO PTOS. BASICO 50% Est.Doc | 25%ZonaA | Dto413/3 TOTAL waron. | carac. | ot car| P05 | oo Dt0.693 Dto.583/3 | Dto.516 | Dto.2918 [ INCICONEC TOTAL

Dto 1321/3 | Dto.1516/3(ME) | Dto.133/3(SE) [  Dto.510/3 Jerarquizac. Art. 1 REMUNER. Art. 14 | 30213 Art2 Art.8 Art. 1 Art. 6 a. DOCENTE | HABERES MIN

RECTOR DE 121 TURNO 348 |5 26647956 (S 13323978 6661989 [$ 2131836 $  487.657,59 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($  28.700,00

RECTOR DE 221 TURNO 332 s o2sa207p2(s 12711381 6355691[5 2033821 $ 46523655 $7400]  $35000 $3.100] $2.700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($  28.700,00

RECTOR DE 321 TURNO 295 (s 22580503($ 11294751(s  5647376[$  18.07160 $ 413387, $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000[  $80.000 $80.000[  $55.000|$  28.700,00

VICERRECTOR 12 290 s 22208630($ 111.03315[s  5551657[$  17.76530 $  406.381,33 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000[  $80.000 $80.000f  $55.000|$  28.700,00

VICERRECTOR 2 259 [s  19832818($  99.16409 (S  4958204[$ 1586625 $  362.940,56 $7400]  $35000 $3.100] $2700 $35000  $80.000 $80.000  $55.000($  28.700,00

VICERRECTOR 32 242 |5 18531050 S  9265525|%  46327.62($ 1482484 $  339.118,21 $7400]  $35000 $3.100] $2.700 $35000  $80.000 $80.000  $55.000($ 2870000 |$  600.000,00

SECRETARIO 12 212 |5 16233812(S  81.16906|$ 4058453 [$  12987,05 $  297.078,76 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000(  $80.000 $80.000]  $55.000|$ 28.700,00$  600.000,00

SECRETARIO 32 167 |$ 12787956 |$  6746925|$  3373463|$ 1079508 |$ 7.05895[$ 24693747 $7400]  $35000 $3.100] $2.700 $35000)  $80.000 $80.000  $55.000($ 2870000 |$  553.591,16

PRECEPTOR 163 [s 124816575  6585322($ 3292661 $ 6889878  230.486,20 $7.400( 35000 $3.100 $2.700| $19.144 $35000[  $80.000 $80.000]  $55.000|$ 2870000 [$  540.33149

BIBLIOTECARIO 172 (s 13170829|$  6948920($ 3474465 $ 7270308 243212552 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000[  $80.000 $80.000[  $55.000|$ 2870000 ($  570.165,75




AYUDANTE CLASES PRACT 144 [s  11026740|$  58.17708|$  29.08854 $ 608676[$ 20361979 $7400(  $35000 $3.100] $2.700 $27.855|  $80.000 $80.000  $55.000($ 2870000 |$  483.037,03

HORA CATEDRA 121 |3 926552 463276 |$ 2.316,38 $ 1621467 (S 493335 233333 $ 180,00 $  233333|$ 533333|$ 533333[$ 3666675 191333

NIVEL TERCIARIO

CARGO PTOS. BASICO 50%Est.Doc | 25%ZonaA ol | toa13n TOTAL waron. | camac. | bt car| 205 | oo Dt0.693 Dto.583/3 | Dto516 | Dto.2918 | INCICONEC TOTAL

Dto 1321/3 | Dto.1516/3(ME) | Dto.133/3(SE) [  Dto.510/3 Jerarquizac. Art. 1 REMUNER. Art.14 | 30213 Art2 Art.8 Art. 1 Art.6a. DOCENTE | HABERES MIN

RECTOR3T 300 |$ 298640885 14932044 |$ 7466022 2389127 $ 54651282 $7400(  $35000 $3.100] $2700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($  28.700,00

RECTOR2T 387 |$ 296343655 148.47182|$ 7408591 2370749 $ 54230887 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000(  $80.000 $80.000f  $55.000|  28.700,00

RECTOR1T 376 |$ 28792044 |$ 14396022|$ 7198011 |$ 2303364 $ 52680441 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($  28.700,00

VICERRECTOR 321 |5 245804428 122902218 61451108 19.664,35 $  449.822,09 $7400(  $35000 $3.100] $2.700 $35000)  $80.000 $80.000]  $55.000($  28.700,00

SECRETARIO 228 s 174500068 8729503 [s  4364751[$  13.967.20 $  319.499,80 $7.400(  $35000 $3.100] $2700 $35000(  $80.000 $80.000f  $55.000|$ 2870000 [$  600.000,00

BEDEL 175 [$  13400552|$  7070131|$ 3535066 $ 7397,10($  247.454,60 $7400|  $35000( $3.100] $2700 $35000(  $80.000 $80.000]  $55.000|$ 28700,00($  580.110,50

HORA CATEDRA 151 |$  1156276|$ 578138 |$ 2.890,69 $ 20234835 616675 291667 $ 225,00 $  291667|$ 6.66667|$ 6666675 458333|5 239167

OBSERVACIONES

* COMPENSACION POR INCENTIVO DOCENTE Y CONECTIVIDAD $28.700 CRITERIO FONID. POR CARGO HASTA 2 CARGOS.*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

* DECRETO PROVINCIAL N° 2780/3 ART 3° PESOS $ 7.400 (MATERIAL DIDACTICO) HASTA 2 CARGOS - CRITERIO FONID -*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

* DECRETO PROVINCIAL N° 2780/3 ART 4° DE $35.000 - POR CAPACITACION - HASTA 2 CARGOS - CRITERIO FONID -*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

* DTO.PCIAL N°2918/3 ART. 4 ADICIONAL X AGENTE PARA LEGAR A UN MINIMO DE $600.000 PARA EL CARGO TESTIGO, POR PUNTOS Y EN EL MEJOR CARGO

*DTO. PCIAL N° 3021/3 DE PESOS EQUIVALENTE A 25/30/35 PTOS POR EL INDICE PARA LOS CARGOS S/CODIGO (CIFRA PRECPTORES)

BLANQUEO DE CIFRAS NO REMUNERATIVAS PROVINCIALES PARA JUBILACION. DTO. 613/3 (ME) Art. 7. 2022. DTO. 552/3 (MEyP) Art. 8, 9y 10. 2024.

*DTO. PCIAL N°621/3 ART. 4 $3100 CARGO UNICO.

* CIFRA PROVINCIAL REMUNERATIVA DTO 413/3 ART. 1y 1741/3

*DTO. PCIAL N°569/3 ART. 14 Y 2780/3 ART 5° $2700 HASTA 2 CARGOS - CRITERIO FONID*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

DTO. PCIAL. N°693/3 ART. 1 QUE MODIFICA AL 583/3 ART.8 $80000 CIFRA ESTIMULO DOCENTE CRITERIO FONID.*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

DTO. PROVINCIAL N°2918/3 Art. 5, b) QUE MODIFICA AL N°693 ART 2 $35.000 POR AGENTE.

DTO. PCIAL. N°1516/3 ART.1, b). $80.000 CIFRA NO REMUNERATIVA CRITERIO FONID.*(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)

DTO. PCIAL. N°2918/3 ART.6, b). $55.000 CIFRA NO REMUNERATIVA CRITERIO FONID. *(lleva descuento de Obra Social y Sindicato)




